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q                    

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “DANILO DOLCI” 
 

 

Enogastronomia e ospitalità alberghiera 

Servizi per la sanità e per l’assistenza sociale 

Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti 

del territorio e gestione delle risorse forestali e montane  

PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI 

 “Ciascuno cresce solo se sognato”  

 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II 
 grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. 

DM n. 170 del 24/06/2022 – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica  

Fuori classe in campo 

CUP: J84D22004730006 - Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347 
 

Circ. n.  271     del   05/01/2024 

   All’Albo Pretorio on line 
   Al sito web – Sez. “Amministrazione Trasparente” 
   Al team per la prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica  
   Ai Dirigenti scolastici della rete “Fuori classe in campo” 
   Ai docenti e al personale ATA della rete “Fuori classe in campo” 
   Ai professionisti esterni alla scuola 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

OGGETTO: Avviso unico, interno (alla Rete di Scopo) ed esterno, di selezione per il conferimento di 
incarichi individuali come esperto  per le attività di mentoring e di orientamento nei percorsi 
per le studentesse e gli studenti e per la conduzione di percorsi  di orientamento con il 
coinvolgimento dei genitori. PNRR 1.4 Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347- 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
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VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO il Decreto Assessoriale 28 dicembre 2018, n. 7753 “Istruzioni generali gestione amministrativo 

contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana”. 
 

VISTO   l’articolo 53 del D.lgs. n. 165 del 2001 

 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO  il Decreto n. 170, del 24 giugno, del M.I col quale è stato predisposto il riparto delle risorse per le 
azioni  di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 
investimento 1.4. intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di I e II grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza. Primo stanziamento e che vede questa Istituzione assegnataria di € 340.559,88; 

 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

prot. n. 107624 del dicembre 2022; 

 

VISTO  Il Piano Triennale dell’offerta formativa 2022/25 

 
VISTA  la nota del Ministero dell’istruzione e del merito n. 44472 del 17/10/2023 “PNRR - D.M. prot. n.170 

del 24/06/2022 (Linea investimento 1.4). Costituzione gruppo di lavoro per il coordinamento della 
prevenzione della dispersione scolastica. 

 
VISTA  la delibera del collegio dei docenti n 110 del 17/02/2023 Approvazione Progetto PNNR 1.4 NEXT 

GENERATION EU “Contrasto alla Dispersione scolastica” 
 
VISTA  la delibera del consiglio d’istituto n. 10 del 17/02/2023 Approvazione Progetto PNNR 1.4 NEXT 

GENERATION EU “Contrasto alla Dispersione scolastica” 
 
VISTA  la nota del Ministero dell’istruzione e del merito n. 21092 del 20/02/2023 “Azioni di prevenzione e 
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contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) CHIARIMENTI E F.A.Q.” 
 
VISTO   l’atto di concessione prot. n° 52046 del  18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa pari a  € 340.559,88 
 
VISTO  il Programma Annuale E.F. 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 01/02/2023 
 
VISTO  decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3893 del 21/03/2023 
 
VISTA  l’autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo prot. n. 8813 del 07/04/2023 
 
VISTA  l’assunzione di  incarico RUP del progetto Next generation EU - DM n. 170 del 24/06/2022 – Azioni di 
 prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. Prot. n. 10754 del 19/09/2023  
 
VISTA  l’assunzione di  incarico di direzione e coordinamento del progetto Next generation EU - DM n. 170 
 del 24/06/2022 – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. Prot. n. 12921 - del 
 19/10/2023  
 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito dei percorsi formativi – Next generation 1.4 – DM N. 170 del 
 24/06/2022 – azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. “Fuori classe in campo” 
 Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347 - CUP: J84D220047300066di selezionare le seguenti 
 professionalità interne alla rete ed esterne per la realizzazione dei percorsi formativi: 

• Esperti per la conduzione dei percorsi di  Mentoring e orientamento  

• Esperti per percorsi di orientamento con il coinvolgimento dei genitori 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.  

VISTE le delibere del collegio dei docenti del 01/12(2023 che individuano i criteri di selezione e i progetti co-

 curricolari da realizzare nel progetto in oggetto. 

VISTA le delibere  del consiglio d’istituto del 11/12(2023 che individuano i criteri di selezione e i progetti co-

 curricolari da realizzare nel progetto in oggetto 

CONSULTATA LA RSU di questa istituzione scolastica 

VISTO l’accordo di Rete “Fuori classe in campo” prot. n. 13407 del 30 ottobre 2023; 

VISTO  il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

 adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 433 del 30 giugno 2021, modificato per il PNNR dalla 

 delibera n. 67  del 9 maggio 2023; 

VISTO  il quaderno n.3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione; 

VISTO  il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali avente/i 

 ad oggetto: selezione personale interno/esterno per il ruolo di esperti e selezione personale interno 

 per il ruolo di tutor nei percorsi afferenti al progetto  – next generation 1.4 – dm n. 170 del 

 24/06/2022 – azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. “Fuori classe in campo” 

 Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347 - CUP: J84D22004730006. Prot. n. 54 del 05/01/2024. 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

 assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 

 competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
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 dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 

 gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le 

 seguenti procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e  nell’ambito della rete e di personale esterno  

b) individuazione di personale all’interno delle associazioni del terzo settore per i progetti co-

curricolari che non possono essere realizzati con le strutture e le attrezzature presenti nelle 

scuole della rete. 

c) nel caso di presenza di persone non in servizio per la scuola, si procederà  al conferimento 

dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

 

PRECISATO, a maggiore chiarezza, che per la selezione di ogni figura saranno utilizzati i seguenti criteri: 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto [o i soggetti] idoneo/i a 

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di 

altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 

decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure 

al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricato/i dello svolgimento delle attività 

 oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 

 realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 

 target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

 adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

 dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il Prof. 
 Gioacchino Chimenti, in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale 
 incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
 del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso 
 di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il prof. Gioacchino Chimenti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
 conflitto di interessi ed obblighi di astensione in data 19/10/2023 con prot. n. 12922; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

ACCERTATO che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico interno alla rete 
ed esterno il personale in possesso delle competenze necessarie per l’espletamento delle funzioni; 
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 nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 

 la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 
 

L’emanazione dell’Avviso unico interno (alla Rete di Scopo) ed esterno di selezione per il conferimento di incarichi 
individuali come esperto in attività di mentoring e di orientamento nei percorsi per le studentesse e gli studenti e 

per la per la conduzione di percorsi  di orientamento con il coinvolgimento dei genitori nell’ambito del nel 
progetto “Dispersione Scolastica – PNRR” per l’attuazione della Linea di investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui all’avviso prot. n. 1569 del 02/11/2023. 
 

Tutti gli elementi in premessa fanno parte integrante del presente decreto 
 

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico 
 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di  incarichi individuali (a 
seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione di  attività di mentoring e di orientamento per le studentesse e gli 
studenti fino ad un massimo di 153 e la realizzazione d conduzione di percorsi di orientamento con il 
coinvolgimento delle famiglie. 
Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento dell’azione di  

 Attività finalizzata a sostenere il contrasto dell’abbandono scolastico gli studenti che mostrano 
particolari fragilità, motivazionali e/o disciplinari, per accompagnagli in percorsi individuali di 
rafforzamento attraverso mentoring e orientamento sostegno disciplinare, coaching”  

 

Figura ore 
compenso orario 

Lordo Stato 
compenso totale lordo 

stato per edizione 

Esperti interni alla rete ed 
esterni fino ad un numero 
massimo delle edizioni 
realizzate   

16 ore per ogni edizione fino al 
completamento di n. 153 edizioni 

42,00 euro € 672,00 

 

 Attività finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto 
dell'abbandono scolastico, che prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il 
coinvolgimento di genitori di almeno 3 destinatari.   

Figura ore 
compenso orario 

Lordo Stato 
compenso totale lordo 

stato per edizione 

Esperti interni alla rete ed 
esterni fino ad un numero 
massimo delle edizioni 
realizzate   

10 ore per ogni edizione fino al 
completamento di 10 edizioni 

79,00 euro € 790,00 

 

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attività: 
L’ESPERTO svolgerà i seguenti compiti: 
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso 

formativo; 
2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto; 
3. Operare nella piattaforma del PNRR ISTRUZIONE con la creazione delle edizioni e del calendario 

provvedendo a caricare e firmare tutti gli incontri formativi; 
4. Svolgere incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto 

secondo il calendario concordato con la Scuola conferente; 

5. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale 
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al fine di verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-

organizzative. 

6. Caricare la documentazione iniziale, in itinere e finale in piattaforma collaborando con i 
gestori degli interventi. 

7. Interagire con il valutatore degli interventi per il monitoraggio e la valutazione. 
8. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 
9. Collaborare con le altre figure previste per tutte le attività inerenti il progetto 

10. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso 
formativo e dalla piattaforma gestionale; 

 

Ogni aspirante esperto potrà essere selezionato per più edizioni, purché le attività non 
siano coincidenti. 

 
Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti 

 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 

bando: 
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle 
medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 
dell’incarico; 

x. possiedano il seguente titolo accademico o di studio: 
(lauree ai sensi del DM del 28/01/2000 e D M del 16/03/2007) 
o Laurea nei settori della Psicologia 58/S o LM51, Scienze Cognitive 63/S o LM55, Scienze dell’educazione 

degli adulti e della formazione continua 65/S o LM57, scienze pedagogiche 87/S o LM85, sociologia, 
servizi sociali etc 89/S o LM87 o LM88, filosofia 17/S o LM78; 

o Laurea triennale in L19 Lauree in Scienze dell'Educazione e della Formazione, L24 Lauree in Scienze e 
Tecniche Psicologiche, L37 Lauree in Scienze Sociali per la Cooperazione, lo Sviluppo e la Pace, L39 Lauree 
in Servizio Sociale, L40 Lauree in Sociologia 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 
 

Articolo 3 - Criteri di selezione 
 

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio 
presentati, secondo la tabella che segue: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI DI MENTORING PER LA DISPERSIONE INTERNI ALLA 
RETE ED ESTERNI 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

da 
compila
re a 
cura del 
candida
to 

da compilare 
a cura della 
commissione 

  PUNTI   

A1. LAUREA di accesso  (vecchio ordinamento o magistrale)  10   

A2. LAUREA di accesso(triennale, in alternativa al punto A1)  4 

  

A3. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
 

4 
  

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE  3   

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE  2   

A6. SPECIALIZZAZIONE SU SOSTEGNO  2   

A7. Iscrizione al proprio albo professionale 
Max 5 
punti 

1 per anno 
  

LE CERTIFICAZIONI  
 

  

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 6 
punti 3 punti cad. 

  

I CORSI DI AGGIORNAMENTO   
  

CORSI DI AGGORNAMENTO INERENTI LE ATTIVITA’ DI MENTORING, 
COACHING, COUNSELING  

Max 10 
punti 1 punto cad 

  

LE ESPERIENZE 

  

 

Sportelli d'ascolto documentati e retribuiti presso istituzioni scolastiche 
(per ogni anno scolastico, indipendentemente dal numero di scuole in cui 
si opera) 

Max 5 
1 punto per 
esperienza 

  

Sportello d'ascolto presso le istituzioni scolastiche della rete (per ogni 
anno scolastico) 

Max 10 
2 punto per 
esperienza 

 
 

Documentate esperienze anche all’esterno delle istituzioni scolastiche  di 
counseling, mentoring, coaching, per anno solare di attività. Max 5 

1 punto per 
esperienza  

 

Sportello di ascolto e attività di supporto psicopedagogico in centri per i 
servizi alla persona (Centri di accoglienza, Case famiglia, ASP, RSA, Case di 
riposo) 

Max 5 
1 punto per 
esperienza  

 

Funzione di psicopedagogista nella rete di contrasto alla dispersione 
scolastica. Max 10 

2 punto per 
esperienza  

 

TOTALE     

 
Il punteggio come sopra indicato sarà attribuito dalla Commissione esaminatrice solo se: 

a) i titoli culturali e professionali siano stati dichiarati dal candidato in modo chiaro e comprensibile; 

b) tutti i dati e le informazioni necessarie all’attribuzione del punteggio siano facilmente desumibili per 
consentire alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione; 

in caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio. 
Ai fini dell’inserimento nell’elenco dei candidati, si dovranno presentare: 

• Istanza di ammissione alla selezione (Allegato 1) 

• Scheda di autodichiarazione titoli di servizio ed esperienze professionali (Allegato 2) 

• Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e conflitto d’interessi (Allegato 3) 

• Curriculum vitae in formato europeo 

• Fotocopia documento d’identità e codice fiscale valido. 
Per ogni tipologia di azione saranno stilate n. 2 graduatorie: una con il personale interno alla rete e una con il 
personale esterno. 
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Articolo 4.-.Durata dell’incarico 

 

1. L’attività oggetto dell’incarico è prevista per gli anni scolastici: – 2023/2024 e fino al 31 dicembre 2024 per 
l’a.s. 2024/25, nonché fino al termine del progetto, in caso di eventuali proroghe.  

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
 

Articolo 5 - Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

1. Il corrispettivo lordo stato è stabilito secondo quanto riportato all’art. 1 inteso quale comprensivo di 
eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente 
prestate, l’Istituto riconoscerà un compenso orario Lordo Stato di € 42,00 per l’azione di mentoring rivolta 
alle studentesse e agli studenti e di € 79,00 per i percorsi dedicati alle famiglie, tenuto conto di quanto 
previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le 
tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate». 

2. Il corrispettivo verrà erogato come specificato nello schema di lettera di incarico o di contratto se si tratta di 
personale esterno alla scuola. 

Il compenso sarà liquidato al termine dell’attività, dopo presentazione della seguente documentazione: 

• Relazione finale che descriva le attività svolte; 

• Timesheet delle attività effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio); 

• Registrazione del lavoro svolto in piattaforma 
e comunque previo accreditamento delle risorse finanziarie assegnate per il progetto, previsto nella seguente tabella: 

 
Articolo 6 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 
1. Il personale interessato, in possesso dei requisiti di ammissione, dovrà inoltrare la candidatura utilizzando gli 

Allegati 1 - 2 – 3 al Dirigente Scolastico di questa istituzione, entro e non oltre le ore 12:00 del 17/01/2024, a 
mezzo posta elettronica ordinaria al seguente indirizzo: pais021003@istruzione.it con oggetto "Invio 
candidatura Mentoring studenti e orientamento genitori PNNR 1.4 riduzione divari” ed esclusivamente con file 
in formato PDF. 

2.  Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.  
3. Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 
4. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato 1, che include altresì la Dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, 
ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  

i. Scheda di autodichiarazione titoli di servizio ed esperienze professionali (Allegato 2) 
ii. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 
contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000. 

iii. Dichiarazione insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. n. 165/2001 (Allegato 3) 

5. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 

6. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di 
validità.  

7. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
8. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

sostitutive. 
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande. 
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Articolo 7 Commissione di valutazione 
 

1. La Commissione è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze 
di partecipazione. 

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 
candidati e la formazione della graduatoria. 

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i 
giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

 
Articolo 8 - Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

 
1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 
3. ricognizione del personale interno alla rete di scuole 
4. Ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica o 

di stipula di contratto con figura  esterna al mondo scolastico.  
5. La selezione delle candidature sarà effettuata da apposita Commissione, in base ai servizi e alle esperienze 

documentate. 
6. I candidati, individuati sulla base della valutazione dei titoli di servizio e professionali posseduti, saranno inseriti in 

apposite graduatorie in base al punteggio conseguito e alla provenienza, secondo i criteri di cui all’articolo 3. 
 

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 
Articolo 10 Trattamento dei dati personali 

 
1. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del 
Decreto Legislativo 101 del 2018. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a 
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. La presentazione della candidatura 
autorizza l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali. 

si forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 

Il titolare del trattamento dei dati e responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Gioacchino 
Chimenti, con sede presso l’Istituzione scolastica IS “Danilo Dolci”, via Mameli n 4- Partinico, alla quale ci si 
potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
pais021003@pec.istruzione.it  

Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IS “Danilo Dolci” è il Dott. Mario 
Grimaldi, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: mario.grimaldi@arubapec.it 

Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-
ter del d.lgs. 196/2003. 

 
Articolo 11 - Responsabile del Procedimento 

 
Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il responsabile 
unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico dell’IIS “Danilo Dolci” Prof. 
Chimenti Gioacchino. 
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Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet, sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi e gare di questa Scuola. 
 

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 
165/2001. 

Articolo 14 - Norme di rinvio 
 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 
altre norme vigenti. 

 
È allegato al presente format di Avviso pubblico: 

• Istanza di ammissione alla selezione (Allegato 1) 

• Scheda di autodichiarazione titoli di servizio ed esperienze professionali (Allegato 2) 

• Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e conflitto d’interessi (Allegato 3) 
 

                                                                                                                                   Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                                (Prof. Gioacchino Chimenti) 

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs.     82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 

il                            documento cartaceo e la firma autografa 
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Allegato 1 

 

                   

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “DANILO DOLCI” 
 

 

Enogastronomia e ospitalità alberghiera 

Servizi per la sanità e per l’assistenza sociale 
Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti 
del territorio e gestione delle risorse forestali e montane  

PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI 

 “Ciascuno cresce solo se sognato”  

 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II 
 grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. 

DM n. 170 del 24/06/2022 – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica  

Fuori classe in campo 

CUP: J84D22004730006 - Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347 
 

Al Dirigente Scolastico  
dell’I.S. Danilo Dolci 

 
II/lasottoscritto/a____________________________________________________________ 
Nato/a a__________________________________________ (_____) il ________________________ 
C.F.______________________________________ Residente a___________________________ (_____) 
in Via_______________________________________________________________________ 
in servizio presso l’ISTITUTO______________________________________ 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per (E’ possibile segnare entrambi i ruoli) 

 esperto in mentoring e orientamento sostegno disciplinare, coaching 

 esperto nei percorsi orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di genitori  
nel progetto “Dispersione Scolastica – PNRR” per l’attuazione della Linea di investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui all’avviso prot. n. 1569 del 02/11/2023. 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445) 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall'art. 
76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,  
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DICHIARA 
(barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre) 

• di essere nato/a ________________________( _____) il_____________________________ 
• di essere residente a__________________________________________________________ 
• di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)___________________________________________ 
• di godere dei diritti civili e politici, 
• titolo di studio posseduto ____________________________rilasciato dalla Scuola/Università 

di_________________________________________________________________________ 
• qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di 

aggiornamento e di qualificazione tecnica________________________________________  
• di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

• di essere/non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le 
normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché́ ai gestori di pubblici 
servizi e ai privati che vi consentono.  

Data____________________                                                          Firma______________________________  
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Allegato 2 

                   

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “DANILO DOLCI” 
 

 

Enogastronomia e ospitalità alberghiera 

Servizi per la sanità e per l’assistenza sociale 
Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti 
del territorio e gestione delle risorse forestali e 
montane 

 

PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI 

 “Ciascuno cresce solo se sognato”  

 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 

1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e 
II  grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. 

DM n. 170 del 24/06/2022 – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica  

Fuori classe in campo 

CUP: J84D22004730006 - Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347 
 

Al Dirigente Scolastico  
dell’I.S. Danilo Dolci - Partinico 

 
Oggetto: SCHEDA DI DICHIARAZIONE E VALUTAZIONE DEI TITOLI e delle ESPERIENZE PROFESSIONALI 

(da allegare alla istanza di candidatura per esperto in mentoring “Dispersione Scolastica – PNRR”) 

 

I/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________________ (______) il____________________________________  

C.F. ____________________________ Residente a_______________________________________ (____)  

in Via__________________________________________________ Tel. ___________________________ 

Indirizzo di posta elettronica _______________________________________________________________  

In servizio presso ________________________________________________________________________ 

codice meccanografico____________________________________________________________________ 

DICHIARA 

(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445) 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall'art. 
76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,  

Di possedere i seguenti titoli: 
TITOLI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE: 

1. laurea…. 
2. Dottorato….. 
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3. Master….. 
4. Specializzazione….. 

 
LE CERTIFICAZIONI  

Certificazione in …… 
 
I CORSI DI AGGIORNAMENTO 

Corsi di aggiornamento in….. 
 
LE ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 Attivita in….. 
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In relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI DI MENTORING PER LA DISPERSIONE INTERNI E DELLA 
RETE 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

da 
compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 
commissione 

  PUNTI   

A1. LAUREA di accesso  (vecchio ordinamento o magistrale)  10   

A2. LAUREA di accesso(triennale, in alternativa al punto A1)  4 

  

A3. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
 

4 
  

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE  3   

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE  2   

A6. SPECIALIZZAZIONE SU SOSTEGNO  2   

A7. Iscrizione al proprio albo professionale 
Max 5 
punti 

1 per anno 
  

LE CERTIFICAZIONI    

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 6 
punti 3 punti cad. 

  

I CORSI DI AGGIORNAMENTO   
  

CORSI DI AGGORNAMENTO INERENTI LE ATTIVITA’ DI MENTORING, 
COACHING, COUNSELING  

Max 10 
punti 1 punto cad 

  

LE ESPERIENZE PROFESSIONALI   

Sportelli d'ascolto documentati e retribuiti presso istituzioni scolastiche 
(per ogni anno scolastico, indipendentemente dal numero di scuole in cui 
si opera) 

Max 5 
1 punto per 
esperienza 

  

Sportello d'ascolto presso le istituzioni scolastiche della rete (per ogni 
anno scolastico) 

Max 10 
2 punto per 
esperienza 

 
 

Documentate esperienze anche all’esterno delle istituzioni scolastiche  di 
counseling, mentoring, coaching.  per anno solare di attività Max 5 

1 punto per 
esperienza  

 

Sportello di ascolto e attività di supporto psicopedagogico in centri per i 
servizi alla persona (Centri di accoglienza, Case famiglia, ASP, RSA, Case di 
riposo) 

Max 5 
1 punto per 
esperienza  

 

Funzione di psicopedagogista nella rete di contrasto alla dispersione 
scolastica. Max 10 

2 punto per 
esperienza  

 

TOTALE     

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.  

II/La sottoscritt___________________________________________________________________  

✔ Si impegna ad assumere l'incarico senza riserva; 

✔ Si impegna a chiedere l’autorizzazione a svolgere l’eventuale incarico al proprio Dirigente Scolastico 
(Se in servizio presso gli II.CC. della rete) 

✔ Dichiara la propria responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti assegnati al 
fine di portarli regolarmente a compimento; 

✔ Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs.196/2003 e 
GDPR. 
 
Data ........................................ .             Firma______________________________  
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Allegato 3  

    

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “DANILO DOLCI” 
 

 

Enogastronomia e ospitalità alberghiera 

Servizi per la sanità e per l’assistenza sociale 
Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti 
del territorio e gestione delle risorse forestali e montane  

PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI 

 “Ciascuno cresce solo se sognato”  

 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II 
 grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. 

DM n. 170 del 24/06/2022 – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica  

Fuori classe in campo 

CUP: J84D22004730006 - Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347 
 
OGGETTO: dichiarazione inesistenza incompatibilità, conflitto d’interesse con tutte le attività inerenti il 
progetto: “Fuori classe in campo” Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11347 - CUP: J84D22004730006,  
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a ___________________________, in data 
____/____/_________, C.F. ____________________________, in relazione  al progetto realizzato nell’ambito delle 
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado nell'ambito della 
Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. DM n. 170 del 24/06/2022 – Azioni di 
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, Titolo progetto “Fuori classe in campo” Codice Progetto: 
M4C1I1.4-2022-981-P-11347 - CUP: J84D22004730006, nell’atto di presentare l’istanza come esperto per mentoring 
per la dispersione  

*** 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare l’art. 6-bis; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO in particolare l’art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi 
del quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti 
di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; […] 2. La disposizione prevista al 
comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi 
segretari»; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 
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VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con 
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

1. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001;  

2. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:__________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
______________________________________________________; 

3. che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata 
con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale; 

4. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale 
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante 
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra 
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale)  ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In 
particolare, che l’assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice: 

i. non coinvolge interessi propri; 
ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 

titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di 
cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

a) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

b) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

c) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

d) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

PARTINICO, lì ___/____/___________         

          IL DICHIARANTE 

  
_____________________________ 
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