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Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento
1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e
I grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.
DM n. 170 del 24/06/2022 — Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica

Fuori classe in campo
CUP: J84D22004730006 - Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11347

Circ. n.48 del 25/09/2024

All’albo Pretorio on line

Sul sito web dell’Istituto — Sez. Amministrazione
Trasparente

Al Prof. Marcello Cammarata;

Alla sig.ra Prestia Rosanna;

Al DSGA

OGGETTO: Costituzione e contestuale convocazione della commissione per la valutazione delle istanze relativo
all’Awviso interno (alla Rete di Scopo) di selezione per il conferimento di incarichi individuali come personale
ATA profilo Tecnico Cucina e collaboratore scolastico, per Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
PNRR 1.4 Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11347- nota prot. n 11543, circ. 24 del 17/09/2024;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Assessoriale 28 dicembre 2018, n. 7753 “Istruzioni generali gestione amministrativo contabile
istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana”.
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VISTO I'articolo 53 del D.lgs. n. 165 del 2001

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il Decreto n. 170, del 24 giugno, del M.l col quale & stato predisposto il riparto delle risorse per le azioni  di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado nell'ambito della
Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Primo stanziamento e che vede questa
Istituzione assegnataria di € 340.559,88;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 107624
del dicembre 2022;

VISTO Il Piano Triennale dell’offerta formativa 2022/25

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito n. 44472 del 17/10/2023 “PNRR - D.M. prot. n.170 del
24/06/2022 (Linea investimento 1.4). Costituzione gruppo di lavoro per il coordinamento della prevenzione della
dispersione scolastica.

VISTA la delibera del collegio dei docenti n 110 del 17/02/2023 Approvazione Progetto PNNR 1.4 NEXT GENERATION
EU “Contrasto alla Dispersione scolastica”

VISTA la delibera del consiglio d’istituto n. 10 del 17/02/2023 Approvazione Progetto PNNR 1.4 NEXT GENERATION EU
“Contrasto alla Dispersione scolastica”

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito n. 21092 del 20/02/2023 “Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) CHIARIMENTI E F.A.Q.”

VISTO [I’atto di concessione prot. n° 52046 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto
e contestuale autorizzazione alla spesa pari a € 340.559,88

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 4 del 01/02/2023

VISTO decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3893 del 21/03/2023

VISTA l'autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo prot. n. 8813 del 07/04/2023

VISTA l'assunzione di incarico RUP del progetto Next generation EU - DM n. 170 del 24/06/2022 — Azioni di

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. Prot. n. 10754 del 19/09/2023

VISTA I'assunzione di incarico di direzione e coordinamento del progetto Next generation EU - DM n. 170 del
24/06/2022 — Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. Prot. n. 12921 -del  19/10/2023

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito dei percorsi formativi — Next generation 1.4 — DM N. 170 del 24/06/2022 —

azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. “Fuori classe in campo” Codice Progetto:
M4C111.4-2022-981-P-11347 - CUP: J84D22004730006 di selezionare le seguenti professionalita interne
alla rete ed esterne per la realizzazione dei percorsi formativi:

. personale ATA - profilo collaboratore scolastico per il supporto alla conduzione dei percorsi di potenziamento

delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.

VISTE le delibere del collegio dei docenti del 01/12/2023 che individuano i criteri di selezione e i progetti co-

curricolari da realizzare nel progetto in oggetto.

VISTA le delibere del consiglio d’istituto del 11/12/2023 che individuano i criteri di selezione e i progetti co-

curricolari da realizzare nel progetto in oggetto

CONSULTATA LA RSU di questa istituzione scolastica

VISTO I'accordo di Rete “Fuori classe in campo” prot. n. 13407 del 30 Ottobre 2023;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato con
delibera del Consiglio d’Istituto n. 433 del 30 giugno 2021, modificato per il PNNR dalla delibera n. 67 del 9
maggio 2023;

VISTO il quaderno n.3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;
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VISTO il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali avente/i ad
oggetto: selezione personale interno/esterno per il ruolo di esperti e selezione personale interno per il ruolo di
tutor nei percorsi afferenti al progetto — next generation 1.4 —dm n. 170 del 24/06/2022 - azioni di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. “Fuori classe in campo” Codice Progetto: MA4C1I1.4-
2022-981-P-11347 - CUP: J84D22004730006. Prot. n. 54 del 05/01/2024.

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente  dell’Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti  gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le  seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e nell’ambito della rete e di personale esterno

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto [o i soggetti] idoneo/i a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione
(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;
b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo

n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un
Contratto di lavoro autonomo;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricato/i dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle
risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento il Prof.

Gioacchino Chimenti, in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile  del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso  di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il prof. Gioacchino Chimenti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di

conflitto di interessi ed obblighi di astensione in data 19/10/2023 con prot. n. 12922;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

ACCERTATO che per I'attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico interno alla rete ed esterno
il personale in possesso delle competenze necessarie per I'espletamento delle funzioni;

CONSIDERATE le candidature pervenute con I'avviso prot. n 3247 del 07/03/2024, non sufficienti all’avvio dei percorsi
laboratoriali co-curriculari;

VISTA la necessita di reperire ulteriore personale per il completamento dei laboratori co-curriculari in
programmazione per I’anno scolastico 2024/25;

VISTO I’Avviso interno (alla Rete di Scopo) di selezione per il conferimento di incarichi individuali come personale ATA
profilo Tecnico Cucina e collaboratore scolastico, per Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari PNRR 1.4
Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11347- nota prot. n 11543, circ 24 del 17/09/2024;

VISTE le istanze pervenute dai candidati;

DETERMINA
la costituzione della Commissione per la selezione di incarichi individuali come personale ATA profilo
Tecnico Cucina e collaboratore scolastico — Next generation 1.4 — DM N. 170 del 24/06/2022 — azioni di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. “Fuori classe in campo” Codice Progetto: M4C111.4-2022-
981-P-11347 - CUP: J84D22004730006
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Tale Commissione & composta dal sottoscritto Chimenti Gioacchino, Dirigente Scolastico, dal pro. Marcello

Cammarata, che fungera da segretario e dalla sig.ra Prestia Rosanna.

Detta Commissione & convocata per Mercoledi 25/09/2024 alle ore 18:00 presso I'ufficio di presidenza.

Per le eventuali sedute successive la commissione si autoconvochera di volta in volta.

I membri della commissione, prima di avviare i lavori dovranno firmare la dichiarazione di inesistenza
incompatibilita, conflitto d’interesse, allegato alla presente

Il Dirigente Scolastico

(Prof. Gioacchino Chimenti)
(Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)
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Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondariadi l ell grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.
DM n. 170 del 24/06/2022 — Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica

Fuori classe in campo
CUP: J84D22004730006 - Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11347

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU
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OGGETTO: dichiarazione inesistenza incompatibilita, conflitto d’interesse in merito alla valutazione delle istanze relative
all’Awviso interno (alla Rete di Scopo), di selezione per il conferimento di incarichi individuali come personale
ATA profilo Tecnico Cucina e collaboratore scolastico nei percorsi per le studentesse e gli studenti di laboratori
co-curriculari. PNRR 1.4 Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11347- CUP: J84D22004730006

Il/La sottoscritto/a nato/a a , in data

/ / , C.F. , in relazione all’incarico di membro della commissione
per la valutazione delle istanze relativo all’Avviso interno (alla Rete di Scopo) di selezione per il conferimento di
incarichi individuali come personale ATA profilo Tecnico Cucina e collaboratore scolastico, nei percorsi per le
studentesse e gli studenti di laboratori co-curriculari. PNRR” — Next generation 1.4 — DM N. 170 del 24/06/2022 —
azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. “Fuori classe in campo” Codice Progetto: M4C111.4-2022-
981-P-11347 - CUP: J84D22004730006

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi», e in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale
«1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo
Il del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;
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VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I'Avviso interno (alla Rete di Scopo) di selezione per il conferimento di incarichi individuali come personale ATA
profilo Tecnico Cucina e collaboratore scolastico, per Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari PNRR 1.4
Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11347- nota prot. n 11543, circ 24 del 17/09/2024;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:

1. non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

2. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

3. che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.Igs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata
con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del codice
penale;

4. dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:

i non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

a) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

b) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

c) diimpegnarsialtresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

d) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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