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	PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI

	“Ciascuno cresce solo se sognato”

	OGGETTO: istanza Avviso interno per la costituzione del Team “Dispersione Scolastica – PNRR”

	Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.   (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

	Fuori classe in campo 2

	CUP: J84D21000590006  

	Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46972




Al Dirigente Scolastico 
dell’I.I.S “Danilo Dolci”
di Partinico

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ___________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________
indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________
in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO relativamente al progetto di cui in oggetto 

In particolare si richiede di svolgere la seguente funzione all’interno del team, essendo in possesso delle competenze necessarie come si evince dal curriculum vitae allegato:
sono previste le seguenti figure (Si possono segnare più caselle):
	
	Supporto al coordinamento e all’organizzazione dei percorsi e alla gestione e controllo della piattaforma. 

	
	Referente  per l'organizzazione degli interventi e supporto nella selezione del personale.

	
	Responsabile della valutazione interna e  monitoraggio e di controllo del raggiungimento dei target.

	
	Responsabile della comunicazione  esterna.

	
	Responsabile della documentazione del progetto

	
	Referente dei percorsi 





A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici
di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

__________________________________________________________________

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

__________________________________________________________________

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Progetto
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”
Data___________________ firma_____________________________________________
Si allega alla presente 
Documento di identità in fotocopia
Allegato B (griglia di valutazione)
Curriculum Vitae
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITÀ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data___________________ firma____________________________________________

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto______________________ al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ firma____________________________________________
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM PER LA DISPERSIONE
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	PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI

	“Ciascuno cresce solo se sognato”

	Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.   (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

	Fuori classe in campo 2

	CUP: J84D21000590006  

	Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46972




Al Dirigente Scolastico 
dell’I.I.S “Danilo Dolci”
di Partinico
Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI e delle ESPERIENZE PROFESSIONALI
(da allegare alla istanza di candidatura per il Team “Dispersione Scolastica – PNRR”)

I/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________
Nato/a a _________________________________ (______) il____________________________________ 
C.F. ____________________________ Residente a_______________________________________ (____) 
in Via__________________________________________________ Tel. ___________________________
Indirizzo di posta elettronica _______________________________________________________________ 
In servizio presso ________________________________________________________________________
codice meccanografico____________________________________________________________________
DICHIARA
in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi: 
	ALLEGATO 1: GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DEI MEMBRI DEL TEAM PER LA DISPERSIONE INTERNI E DELLA RETE
	
	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	ISTRUZIONE E FORMAZIONE
	
	PUNTI
	
	
	

	A1. LAUREA  (vecchio ordinamento o magistrale)
	Solo 1 titolo
	10
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale, in alternativa al punto A1)
	Solo 1 titolo
	6
	
	
	

	A3. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	Solo 1 titolo
	5
	
	
	

	A4. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	Solo 1 titolo
	5
	
	
	

	A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	Solo 1 titolo
	3
	
	
	

	A,6 SPECIALIZZAZIONE SU SOSTEGNO
	Solo 1 titolo
	3
	
	
	

	LE CERTIFICAZIONI
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 9 punti
	3 punti cad.
	
	
	

	I CORSI DI AGGIORNAMENTO
	
	
	
	
	

	C1. CORSI DI AGGORNAMENTO INERENTI LA VALUTAZIONE, L’0RIENTAMENTO, LA COMUNICAZIONE, IL MANAGEMENT, L’I.C.T.
	Max 10 punti
	1 punto cad
	
	
	

	LE ESPERIENZE
	
	
	

	D1ESPERIENZE DI TUTOR D'AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR - PNRR)
	Max 5
	1 punto per esperienza
	
	
	

	D2. ESPERIENZE DI FACILITATORE - VALUTATORE - SUPPORTO  PROGETTISTA NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR -  PNRR), DALLA REGIONE E DALLA CITTA’ METROPOLITANA
	Max 10
	2 punto per esperienza
	
	
	

	D3. ESPERIENZE DI TUTOR PCTO EX ASL, TUTOR PFI, TUTOR SCOLASTICO, REFERENTE PER L’ORIENTAMENTO, COORDINATORE
	Max 10
	1 punto per esperienza
	
	
	

	D4. FUNZIONE STRUMENTALE REFERENTE DISPERSIONE
	Max 20
	5 punti per esperienza
	
	
	

	D5 PRECEDENTE COMPONENTE DEL TEAM PNRR
	Max 10
	10 punti per esperienza
	
	
	

	TOTALE
	
	
	
	
	



Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato. 
II/La sottoscritt___________________________________________________________________ 
Si impegna ad assumere l'incarico senza riserva;
Dichiara la propria responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;
Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs.196/2003 e GDPR.

Data ........................................ .             Firma______________________________
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	PERCORSI DI ISTRUZIONE DIURNI E DI SECONDO LIVELLO SERALI

	“Ciascuno cresce solo se sognato”

	Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.   (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

	Fuori classe in campo 2

	CUP: J84D21000590006  

	Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46972


Al Dirigente Scolastico 
dell’I.I.S “Danilo Dolci”
di Partinico

OGGETTO: dichiarazione inesistenza incompatibilità, conflitto d’interesse con tutte le attività inerenti Al team per il contrasto alla dispersione scolastica inerenti al progetto: “Fuori classe in campo 2Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46972- CUP: J84D21000590006  

Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a ___________________________, in data ____/____/_________, C.F. ____________________________, in relazione  al progetto realizzato nell’ambito delle Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.   (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) , Titolo progetto: “Fuori classe in campo 2Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46972- CUP: J84D21000590006  
nell’atto di presentare l’istanza come membro del Team per la dispersione 
***
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare l’art. 6-bis;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
VISTO in particolare l’art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; […] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»;
VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;
DICHIARA
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale)  ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:
non coinvolge interessi propri;
non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.
PARTINICO, lì ___/____/___________						IL DICHIARANTE
_____________________________
1
Via G. Mameli, 4 – 90047 -Partinico (PA) 
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