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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28175- - CUP: J84D23003280006

Circ. n. 442 del 30/01/2025
All’Albo Pretorio on line
Al sito web — Sez. “Amministrazione Trasparente”
Ai signori: Marcello Cammarata — Agrigento Giorgio.

OGGETTO: Costituzione e contestuale convocazione della commissione per la valutazione delle istanze relativo

al conferimento di incarichi individuali: Tutor Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche
degli studenti progetto PNNR 4.1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023) -,”LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’” Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-
28175 - CUP J84D23003280006, circ. n 412 nota prot. 1007 del 20/01/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
Tutor per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013,
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n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Decreto Ministeriale 65/2023 Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 0132935
del 15/11/2023;

VISTE le delibere n. 126 del 01/12/2023 del collegio dei docenti e n. 166 del 11/12/2023 del Consiglio d’istituto con cui si &
proceduto all’approvazione dell’adesione al progetto in oggetto;

VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento pari a 91.303,68 €delle attivita del 18/02/2024 prot. n. 22494;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 172 del 11/12/2023 e di adeguamento dell P.T.O.F. per gli anni scolastici
2022/2025;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto del 01/02/2024

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 2596 del 27/02/2024;

VISTA I'autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo del 26/02/2024

VISTA I'assunzione di incarico RUP del progetto in oggetto. Prot. n. 2646 del 28/02/2024

VISTA I'assunzione di incarico di direzione e coordinamento del progetto in oggetto. Prot. n. 2964 - del 02/03/2023

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del progetto PNNR 4.1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita -Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) -,”LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’” Identificativo
progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28175 -CUP: H34D23002460006 di selezionare le seguenti professionalita interne
alla rete ed esterne per la realizzazione dei percorsi formativi: Tutor Percorsi di formazione per il potenziamento
delle competenze linguistiche degli studenti;

CONSULTATA LA RSU di questa istituzione scolastica

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato con
delibera del Consiglio d’Istituto n. 433 del 30 giugno 2021, modificato per il PNNR dalla delibera n. 67 del 9 maggio
2023, modificato e adeguato al DL 26/2023 con delibera n. 123 del 25/10/2023;

VISTO Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali avente/i ad oggetto:
selezione personale i per il ruolo di supporto tecnico operativo specialistico al RUP, docente per supporto
organizzativo, gruppi di lavoro personale ATA per supporto amministrativo, tecnico e ausiliario, Tutor e tutor nei
percorsi afferenti al progetto PNNR 4.1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) -,”LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’” Identificativo progetto: M4C113.1-
2023-1143-P-28175. Prot. n. 3087 del 5 marzo 2024

VISTO I’Awviso per la selezione per il conferimento di incarichi individuali: Tutor Percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti; progetto PNNR 4.1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) -,”LE STEM PER LE PARI
OPPORTUNITA’” Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28175 - CUP 184D23003280006, circ. n 412 nota
prot. 1007 del 20/01/2025;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione »

DETERMINA
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La costituzione della Commissione per la selezione personale relativo alla I’Avviso per la selezione per il conferimento di
incarichi individuali: : Tutor Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti;
progetto PNNR 4.1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
-,”LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’ Identificativo progetto: M4C1I13.1-2023-1143-P-28175 - CUP J84D23003280006,
circ. n 412 nota prot. 1007 del 20/01/2025;

Tale Commissione & composta dal sottoscritto Chimenti Gioacchino, Dirigente Scolastico, dal prof. Cammarata Marcello,
che fungera da segretario e dal sig. Lo Duca Benedetto.

Detta Commissione & convocata per Venerdi 31/01/2025 alle ore 16:00 presso I'ufficio di presidenza.

Per le eventuali sedute successive la commissione si autoconvochera di volta in volta.

I membri della commissione, prima di avviare i lavori dovranno firmare la dichiarazione di inesistenza incompatibilita,
conflitto d’interesse, allegato alla presente.

Il Dirigente Scolastico

(Prof. Gioacchino Chimenti)
(Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa)
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28175- - CUP: J84D23003280006

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IIS DANILO DOLCI

OGGETTO: dichiarazione inesistenza incompatibilita, conflitto d’interesse in merito al ruolo di componente della
commissione per la valutazione delle istanze relative all’Avviso per la selezione per il conferimento di incarichi
individuali: Tutor Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti;
progetto PNNR 4.1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023) -,”LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’” Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28175 - CUP
J84D23003280006, circ. n 412 nota prot. 1007 del 20/01/2025;

Il/La sottoscritto/ nato/a a | ], in data [_/ / ], C.F.

[ ], in relazione all’incarico di

componente della commissione per la valutazione delle istanze relative all’Avviso per la selezione per il conferimento di
incarichi individuali: Tutor Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti;
progetto PNNR 4.1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
-,”LE STEM PER LE PARI OPPORTUNITA’” Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28175 - CUP J84D23003280006,
circ. n 412 nota prot. 1007 del 20/01/2025;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi», e in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo
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Il del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti
che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:

DICHIARA

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n.
165/2001;
owero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con sentenza
non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del codice penale;

c) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto
di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione
dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:

i. non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

PARTINICO, i [ / /

IL DICHIARANTE
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